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RESOLUCAO N°© 01/2021 - CAS

APROVA A ALTERACAO DO ESTATUTO DA FSAA.

O Presidente do Conselho Académico, no uso de suas atribuicdes estatutarias,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a reformulacdo do Estatuto da Faculdade Santo Antbnio de
Alagoinhas, tendo em vista o relato na sessdo extraordinaria do dia 26 de maio
de 2021.

Art. 2° Determinar que o novo Estatuto entre em vigor apds a aprovacao pelos
orgaos competentes.

Art. 3° Fixar a vigéncia desta Resolucdo a partir desta data, revogadas as
disposicdes em contratio.

Faculdade Santo Antdnio, Sala do Conselho Académico Superior, em Alagoinhas,
aos 26 dias do més de maio de dois mil e vinte e um.

Geise Fontes de Araujo

Diretora Geral



ESTATUTO DA FACULDADE SANTO ANTONIO DE
ALAGOINHAS

TITULO I
DA INSTITUICAO E SEUS FINS
CAPITULO I
DA CARACTERIZACAO, AUTONOMIA, SEDE E FORO

Art. 4°. Instituicdo: Nome da mantenedora; SEEA - Sociedade de Estudos
Empresariais de Alagoinhas S/C-LTDA. Base legal da mantenedora (endereco,
razao social, registro no cartério e atos legais); A Sociedade de Estudos
Empresariais de Alagoinhas, constitui-se como pessoa juridica de direito privado,
de fins educacionais e econémicos, com sede e foro em Alagoinhas, Bahia e com
seu Estatuto Constitutivo inscrito na Junta Comercial do Estado da Bahia -
JUCEB, registrado sob NIRE n© 29.2.0302010-8, e inscrita no CNPJ/MF n©
05.461.842/0001-64. A mantenedora estda localizada a Rua Conselheiro
Junqueira, s/n, Bairro Rua do Catu, CEP: 48.090-020, Alagoinhas-Ba. Nome da
IES; Faculdade Santo Antonio de Alagoinhas, base legal da IES (endereco, atos
legais e data da publicacdo no DOU); A Faculdade Santo Antonio de Alagoinhas,
codigo da mantida n© 3285, sob fase de recredenciamento protocolado no
sistema e-MEC sob n® 201364768, funciona a Rua Conselheiro Junqueira s/n,
Bairro Rua do Catu, CEP: 48.090-020, Alagoinhas-Ba.

§ 1°. A FSAA ndo goza de personalidade juridica propria, respondendo a Entidade
Mantenedora por todos os seus atos;

§ 20. A FSAA exercera sua autonomia na forma da legislacdo em vigor.
Art. 5°. A FSAA é regida:

I. pela Legislacdo Educacional;
II. pelo Presente Estatuto;
ITII. pelo Regimento Interno e por atos normativos proprios;
IV. pelo Estatuto Social da Entidade Mantenedora.
Art. 6°. A FSAA goza de autonomia para criar, organizar e extinguir em sua sede

cursos e programas de educacao superior previstos em lei, obedecendo as
normas gerais da Unido e o respectivo sistema de ensino.

CAPITULO II
DA MISSAO E DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 7°. Constituida pelo corpo docente, discente e técnico-administrativo, a
FSAA, sob inspiragao de seu Presidente, ANTONIO JOSE SALLES DA SILVA, tem
por missao educar para a promogao de uma sociedade justa, sustentavel e feliz.



Art. 8°. Para concretizagao de sua missao, a FSAA tem por fins:

I-
IT -

III -

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

XI -

XII -

XIII -

X1V -

XV -

Educar integralmente o ser humano;

Prover-se de mecanismos que garantam qualidade e ética na execugao
de sua missao;

Formar profissionais competentes para as diferentes atividades
cientificas, tecnoldgicas, culturais, politicas e sociais, comprometidos com
o empreendedorismo inovador sustentavel e com a construgdao de
relacdes humanas pacificas, justas e solidarias;

Promover a integracao entre os diversos campos do saber e o encontro
entre a ciéncia e a fé, respeitado o direito de liberdade de consciéncia;

Buscar resposta aos desafios que comprometem a vida;

Buscar intercambio e interagdes com instituicdes que promovam a
educacdao, a ciéncia, a cultura e a arte, a fim de assegurar a
universalidade de sua missao;

Proclamar, estimular e promover a fraternidade universal e o respeito a
todas as criaturas;

Estimular a criacao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e
do pensamento reflexivo;

Formar liderancas éticas e empreendedoras nas diferentes areas de
conhecimento, aptos para a insercao em setores profissionais e para a
participacao no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na
sua formacao continua;

Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da
cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do
meio em que vive;

Promover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
gue constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através
do ensino, de publicacdes ou de outras formas de comunicagao;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional
e possibilitar a correspondente concretizagao, integrando os
conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geracgao;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relagao de reciprocidade;

Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituicao;

Atuar em favor da universalizacdo e do aprimoramento da educagao,
mediante a formacdo e a capacitacao de profissionais, a realizacdo de
pesquisas pedagdgicas e o desenvolvimento de atividades de extensao
gue aproximem os dois niveis educacionais.



TITULO II
DA ADMINISTRAGCAO DA FSAA
CAPITULO I
DA ORGANIZACAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 9°. A FSAA estrutura-se da seguinte maneira:

I - Orgdos da Administracdo Superior;
II - Orgdos da Administracdo Bésica;
I1I - Orgdos Suplementares.

Art. 10. S3o0 Orgdos da Administracdo Superior da FSAA:

I - Conselho Académico Superior — CAS;
IT - Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao — CONSEPE;

Art. 11. S3o0 Orgdos da Administracdo Basica da FSAA:

I - Diretoria de Campus;
IT - Coordenacao Académica;
ITI - Coordenacao Administrativa e de Planejamento;
IV - Coordenacao de Pds-Graduacdo Lato Sensu;
V - Coordenacdo de Curso de Pés-Graduacgao Lato Sensu;
VI - Coordenacao de Curso de Graduagao;
VII - Colegiado dos Cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu;
VIII - Nucleo Docente Estruturante de Curso de Graduacao;
IX - Colegiado de Curso de Graduacgao.

Art. 12. S30 Orgdos Suplementares da FSAA:

I - Biblioteca;
II - Central de Atendimento;
ITI - Central de Coordenacgoes;
IV - Central de Relacionamento;
V - Setor de Gestdo de Bolsas e Financiamentos;
VI - Setor de Atendimento Psicopedagdgico-Social;
VII - Setor de Marketing;
VIII - Setor de Tecnologia da Informacao;
IX - Setor Financeiro;

X - Setor Juridico;



XI - Setor de Ouvidoria;
SECAO I
DA PRESIDENCIA

Art. 13. As atividades da FSAA sdo realizadas sob a supervisao do Presidente.

Paragrafo Gnico. O cargo de Presidente é exercido pelo(a) Presidente da
Entidade Mantenedora e, em sua auséncia ou impedimento, pelo seu substituto
estatutario.

Art. 14. S3o atribuicdes do Presidente:

I - Zelar pelo respeito a integridade dos principios da preservacao dos ideais
institucionais e para que a FSAA se mantenha fiel @ sua missdo e aos
seus fins;

IT - Facultativamente, presidir reunides ou sessdes de quaisquer 6rgdos da
FSAA a que compareca;

III - Assinar titulos honorificos outorgados pela FSAA;
IV - Designar o(a) Diretor(a) e Ihe dar posse;

V - Autorizar o(a) Diretor(a) a celebrar convénios com entidades publicas ou
privadas em caso de comprometimento financeiro com a Entidade
Mantenedora.

VI - Quando presidir cerimdnias de colacdo de grau, conferir grau aos
diplomados pela FSAA.

SECAO II
DO CONSELHO ACADEMICO SUPERIOR - CAS

Art. 15. O Conselho Académico Superior — CAS, 6rgao maximo, consultivo,
normativo e deliberativo superior da FSAA, é constituido:
I - Pelo seu Presidente;
IT - Pelo(a) Diretor(a) de Campus;
III - Pelo(a) Coordenador(a) Académico(a);
IV - Pelo(a) Coordenador(a) Administrativo(a) e de Planejamento;
V - Pelo(a) Coordenador(a) de Pds-Graduacgao;
VI - Pelo(a) Coordenador(a) da Comissao Prépria de Avaliacao — CPA;

VII - Por 01 (um)(a) Coordenador(a) de Curso de Graduagao, eleito por seus
pares;

VIII - Por 01 (um)(a) Coordenador(a) de Curso de Pds-Graduacgdo Lato Sensu,
eleito por seus pares;

IX - por 01 (um)(a) representante dos Orgdos Suplementares, eleito por seus
pares;



X - por 01 (um)(a) representante do corpo docente, eleito por seus pares;
XI - por 01 (um)(a) representante do corpo discente, eleito por seus pares;

XII - por 01 (um)(a) representante do corpo técnico-administrativo, eleito por
seus pares;

XIII - por 01 (um)(a) representante da Entidade Mantenedora, indicado por
seu(ua) Presidente;

XIV - por 01 (um)(a) representante da Sociedade Civil, nomeado pelo(a)
Presidente do CAS;

XV - por 01 (um)(a) representante dos egressos dos cursos de graduacao,
nomeado pelo(a) Presidente do CAS;

XVI - por 01 (um)(a) representante dos egressos dos cursos e/ou programas
de p6s-graduacao, nomeado pelo(a) Presidente do CAS;

XVII - facultativamente ou quando se justificar, por assessores ad hoc
designados pelo(a) Diretor(a), com direito a voz e voto.

§ 1°. Na auséncia do(a) Presidente, as sessdes do CAS serdao presididas por
designacao do(a) Diretor(a).

§ 29. O mandato dos representantes descritos nos incisos, VI, VII, VIII, IX, X, XI,
XII, XIII, XIV, XV e XVI serd de 02 (dois) anos, sendo permitida 01 (uma)
reconducao.

§ 39, Para as demais representacdes, ndo citadas no paragrafo anterior, o
mandato sera permanente, podendo ser abreviado por decisdao da Presidéncia do
CAS.

§ 49, O membro referido no inciso XI perdera, automaticamente, o mandato se
colar grau, solicitar transferéncia, trancar a matricula ou deixar de fazé-la, bem
como sofrer sangao disciplinar ou desligamento.

§ 590, Excetuando-se as representagdes descritas nos itens XII e XIII, a perda do
vinculo com a FSAA implicard, automaticamente, a perda do respectivo mandato.

§ 6°. A perda do vinculo com a Entidade Mantenedora do membro referido no
inciso XIII implicara, automaticamente, a perda do respectivo mandato.

§ 79. A perda do cargo dos membros referidos nos incisos I, II, III, 1V, V, VI, VII
E VIII implicard, automaticamente, a perda do respectivo mandato.

§ 89. O CAS se reunira ordinariamente 02 (duas) vezes ao ano, conforme
calendario préprio, e serda instalado com a presenca da maioria de seus
membros, sendo 0s processos aprovados pela maioria dos membros presentes,
incluidos assessores ad hoc, em que a aprovacdo se dara pelo voto de pelo
menos 2/3 (dois tercos) de sua composicdao absoluta, incluidos assessores ad
hoc.

Art. 16. Sao atribuicdes do CAS:

I - Zelar pela consecugao dos fins da FSAA;



IT - Exercer a jurisdicao superior da FSAA;
ITI - Aprovar projetos de desenvolvimento da FSAA;

IV - Propor e aprovar as alteragdes do Estatuto da FSAA;

V - Propor e aprovar o Regimento Institucional e suas alteragoes;

VI - Propor e aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional da FSAA,
ouvido o CONSEPE;

VII - Aprovar a criagdo ou extingdo de cursos de graduacdo e cursos ou
programas de pds-graduacao, observada a legislacao vigente, ouvido o
CONSEPE;

VIII - Propor a Entidade Mantenedora a criacdo, modificacdo ou extingdo de
orgaos e unidades, ouvido o CONSEPE, nos casos em que estas
alteracdes acarretem custos a Entidade Mantenedora;

IX - Homologar as politicas de pessoal, docente e técnico-administrativo;

X - Outorgar titulos honorificos e dignidades académicas por iniciativa propria
ou por proposicao da Diretoria;

XI - Aprovar o Calendario de Reunides do CAS para o ano subsequente;

XII - Aprovar as normas para seu funcionamento, de acordo com a legislagao
educacional e correlata;

XIII - Deliberar sobre as aprovacdes publicadas ad referendum pela
Presidéncia;

XIV - Deliberar sobre outros assuntos relacionados ao interesse da FSAA, nao
previstos neste Estatuto, no Regimento Institucional e nas demais
normas internas.

Art. 17. Os atos do CAS que impliquem despesas ndo previstas no orgamento da
FSAA se submetem a aprovacao da Entidade Mantenedora.

SECAO III

DO CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO - CONSEPE

Art. 18. O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, 6rgao
maximo, consultivo, normativo e deliberativo em matéria didatico-pedagdgica,
gue supervisiona, orienta e coordena o Ensino, a Pesquisa e a Extensdao da FSAA,
é constituido:
I - Pelo(a) seu Presidente;

IT - Pelo(a) Diretor(a) de Campus;

III - Pelo(a) Coordenador(a) Académico(a);

IV - Pelo(a) Coordenador(a) Administrativo(a) e de Planejamento;

V - Pelo(a) Coordenador(a) dos Cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu;

VI - Pelo(a) Coordenador(a) da Comissao Prépria de Avaliacao — CPA,;



VII - por 01 (um)(a) Coordenador(a) de Curso de Graduacgao, eleito por seus
pares;

VIII - por 01 (um)(a) Coordenador(a) de Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu,
eleito por seus pares;

IX - por 01 (um)(a) representante dos érgéos Suplementares, eleito por seus
pares;

X - por 01 (um)(a) representante do corpo docente, eleito por seus pares;
XI - por 01 (um)(a) representante do corpo discente, eleito por seus pares;

XII - por 01 (um)(a) representante do corpo técnico-administrativo, eleito por
seus pares;

XIII - por 01 (um)(a) representante da Entidade Mantenedora, indicado por
seu(ua) Presidente;

XIV - por 01 (um)(a) representante da Sociedade Civil, nomeado pelo
Presidente do CONSEPE;

XV - por 01 (um)(a) representante dos egressos dos cursos de graduacao,
nomeado pelo(a) Presidente do CONSEPE;

XVI - por 01 (um) representante dos egressos dos cursos e/ou programas de
pos-graduacao, nomeado pelo(a) Presidente do CONSEPE;

XVII - facultativamente ou quando se justificar, por assessores ad hoc
designados pelo(a) Presidente, com direito a voz e voto.

§ 19, Na auséncia do(a) Presidente, as sessdes do CONSEPE serdo presididas por
designacao do(a) Diretor(a);

§ 29. O mandato dos representantes descritos nos incisos VI, VII, VIII, IX, X, XI,
XII, XIII, XIV e XV sera de 02 (dois) anos, sendo permitida 01 (uma)
reconducao;

§ 39. Para as demais representacdes, ndo citadas no paragrafo anterior, o
mandato sera permanente, podendo ser abreviado por decisdao da Presidéncia do
CONSEPE;

§ 49, O membro referido no inciso XI perdera, automaticamente, o mandato se
colar grau, solicitar transferéncia, trancar a matricula ou deixar de fazé-la, bem
como sofrer sangao disciplinar ou desligamento;

§ 59, Excetuando-se as representagdes descritas nos itens XII e XIII, a perda do
vinculo com a FSAA implicara, automaticamente, a perda do respectivo mandato;

§ 6°. A perda do vinculo com a Entidade Mantenedora do membro referido no
inciso XIII implicara, automaticamente, a perda do respectivo mandato;

§ 790. A perda do cargo dos membros referidos nos incisos I, II, III, IV, V, VI e
VII, implicara, automaticamente, a perda do respectivo mandato;

§ 89 O CONSEPE se reunira, ordinariamente, 04 (quatro) vezes ao ano,

conforme calendario préprio, observando-se as normas estabelecidas em
regulamento proprio, que sera elaborado com fundamento no inciso IX, art. 19,
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deste Estatuto.
Art. 19. Sao atribuicoes do CONSEPE:
I - aprovar as politicas para as areas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em

conformidade com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;

II - avaliar o desempenho da FSAA nas areas de Ensino, Pesquisa e Extensao,
além de estabelecer medidas que assegurem a sua qualidade e ética;

III - propor a criacdo ou extingao de cursos e programas de graduagao e pos-
graduacao;

IV - aprovar as Matrizes Curriculares, os Projetos Pedagdgicos de cursos e
programas, observada a legislacdo pertinente;

V - fixar o numero de vagas e turno de funcionamento dos cursos,
considerando a capacidade da Instituicdo e as exigéncias da sociedade;

VI - aprovar o Calendario Académico;

VII - deliberar, em grau de recurso, sobre representacdo ou reclamacdo de
docentes e discentes, bem como sobre a aplicagao de sangoes;

VIII - aprovar o Calendario de Reunides do CONSEPE para o ano subsequente;

IX - aprovar as normas para seu funcionamento, de acordo com a legislagao
educacional e correlata;

X - deliberar sobre as aprovagdoes publicadas ad referendum pela
Presidéncia;

XI - exercer as demais atribuicdes afetas a sua natureza ou por delegacao da
Entidade Mantenedora.

Paragrafo Gnico. Das decisdes do CONSEPE cabera recurso ao CAS, somente

em arguicao de nulidade ou ilegalidade.

SECAO 1V
DA DIRETORIA

Art. 20. A Diretoria, érgao executivo que centraliza, superintende, coordena e
fiscaliza todas as atividades académicas, é exercida pelo(a) Diretor(a), auxiliado,
em suas fungoes, pela:

I - Coordenador(a) Académico(a);

IT - Coordenador(a) de Administracao e de Planejamento.
§ 1°. O(A) Diretor(a) € nomeado pelo(a) Presidente, conforme disposto no inciso
IV, art. 14, deste Estatuto, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida a
recondugao.

§ 29, Na vacancia do cargo de Coordenador Académico assumira o cargo até que
se dé o seu preenchimento na forma prescrita pelo art. 14 deste Estatuto.

§ 39 Na auséncia temporaria do(a) Diretor(a), o(a) Coordenador(a)
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Académico(a) assumira interinamente o cargo do(a) Diretor(a).

§ 49, Para os efeitos do paragrafo anterior, no impedimento simultdneo do(a)
Diretor(a) e do(a) Coordenador(a) Académico(a), assume o(a) Coordenador(a)
de Administracdo e de Planejamento. Caso o(a) Diretor(a) e todos(as) os(as)
Coordenadores(as) estejam impedidos, assumira o(a) Presidente.

§ 59, Os(As) Coordenadores(as) sao nomeados pelo(a) Diretor(a), com mandato
de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reconducgao.

§ 69. O mandato dos Coordenadores cessa, a qualquer tempo, em caso de
extincao do mandato do(a) Diretor(a).

§ 79°. Caso ocorra o previsto no paragrafo anterior, o(a) Presidente assumird
interinamente o cargo de Diretor(a), até que seja nomeado o(a) Diretor(a), na
forma prescrita pelo art. 14.

Art. 21. Ao Diretor compete:

I - dirigir a FSAA e representa-la em juizo e fora dela;
IT - zelar pela fiel observancia da legislacdo pertinente;

III - zelar pelo envio de documentacdo e informagdes aos 0Orgaos
competentes;

IV - convocar e presidir os Orgdos da Administracdo Superior da FSAA, bem
como implementar suas decisdes;

V - facultativamente, presidir qualquer reunido académica da FSAA a que
comparecer;

VI - conferir grau, por si ou por delegacao sua, aos diplomados pela FSAA;
VII - assinar diplomas académicos;
VIII - nomear e exonerar os Coordenadores;
IX - nomear o Coordenador de Pds-Graduacao;
X - nomear o(s) Coordenador(es) de Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu;
XI - nomear o(s) Coordenador(es) de Curso de Graduacao;

XII - zelar pela manutencdao da ordem e disciplina, no ambito de suas
atribuicdes, respondendo por abuso ou omissao;

XIII - determinar, mediante justificativa, revisao das Resolugdes do CAS e do
CONSEPE;

XIV - exercer o poder disciplinar no ambito da FSAA;

XV - resolver os casos urgentes ou omissos ad referendum do CONSEPE ou do
CAS ou por delegacao da Entidade Mantenedora, quando for o caso, nos
termos da legislacdo;

XVI - praticar outros atos inerentes a funcdo do cargo ou em que este Estatuto
for omisso.
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SECAO V
DAS COORDENAGOES

Art. 22. A Coordenacao Académica é o 6rgao executivo que superintende as
atividades académicas da FSAA.

Art. 23. A Coordenacao de Administracdo e Planejamento é o 6rgao executivo
gue superintende as atividades de administracdao e planejamento institucional da
FSAA.

Art. 24. A Coordenacdao Académica e a Coordenacao de Administracdo e
Planejamento poderdao ser assessoradas por membros designados por meio de
ato especifico de cada érgao.

Art. 25, A estrutura, a organizagao e o funcionamento das Coordenagdes serao
definidos pelo Regimento Interno.

SECAO VI
DA DIRETORIA DE CAMPUS

Art. 26. A Diretoria de Campus, 6rgao da Administracdo Basica da FSAA, é
responsavel pela implementacao das politicas, coordenacdao e supervisao das
atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao do campus, sendo o(a) Diretor(a)
designado pelo(a) Presidente.

Paragrafo (nico. A estrutura, a organizacao e o funcionamento da Diretoria de
Campus serdo definidos pelo Regimento Interno.

SECAO VII
DA DIRETORIA DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Art. 27. A Coordenacao de Pds-Graduacao Lato Sensu, 6rgao da Administracao
Basica da FSAA, é responsavel por implementar a gestdo académica e
estratégica dos cursos de Pds-Graduacdo, lato sensu, da FSAA, bem como
desenvolvé-los, planeja-los e coordena-los, sendo o(a) Coordenador(a)
designado(a) pelo(a) Diretor(a), ouvidas a Coordenadocdao Académica e a
Coordenacao de Administracao e de Planejamento.

Paragrafo (nico. A estrutura, a organizacao e o funcionamento da Diretoria de
Pés-Graduacao, /ato sensu, serdo definidos pelo Regimento Interno.

SECAO VIII

DA COORDENAGAO DE CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO
SENSU

Art. 28. A Coordenacdo de Curso de Pdés-Graduacdo Lato Sensu, 6rgao da
Administracdo Basica da FSAA, é responsavel pela gestdo académica e

13



estratégica dos cursos de Pds-Graduacao, /ato sensu, vinculado a Coordenacdo
de Pés-Graduacao, /ato sensu, sendo o(a) Coordenador(a) designado(a) pelo(a)
Diretor(a), ouvidas a Coordenadacdo Académica e a Coordenacao de
Administracdao e de Planejamento.

Paragrafo Unico. A estrutura, a organizagao e o funcionamento da Coordenacao
de Curso de Pés- Graduacdo Lato Sensu serao definidos pelo Regimento Interno.

SECAO IX
DA COORDENACAO DE CURSO DE GRADUACAO

Art. 29. A Coordenacdo de Curso de Graduacdao é o 6rgdo da Administragao
Basica da FSAA responsavel pela gestdo académica e estratégica dos cursos de
graduacao, vinculado a Diretoria de Campus, sendo o(a) Coordenador(a)
designado pelo(a) Diretor(a), ouvidas a Coordenacdo Académica e a
Coordenacao de Administragcao e de Planejamento.

Paragrafo Unico. A estrutura, a organizacdo e o funcionamento da Coordenagao
de Curso Graduacao serao definidos pelo Regimento Interno.

SECAO X

DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DE CURSO DE
GRADUACAO - NDE

Art. 30. O Nucleo Docente Estruturante de Curso de Graduagao € o 6rgao da
Administracdo Basica da FSAA de apoio a gestdo académica e estratégica dos
cursos de graduacao, vinculado ao respectivo curso de graduacgao, presidido pelo
Coordenador do Curso, com os demais membros designados pela Diregao Geral.

Paragrafo Gnico. A estrutura, a organizacao e o funcionamento do Nucleo
Docente Estruturante — NDE serao definidos pelo Regimento Interno.

SECAO XI
DO COLEGIADO DE CURSO
Art. 31. O Colegiado de Curso é o 6rgao da Administracdao Basica da FSAA de
carater técnico e consultivo para assuntos pedagodgicos, cientificos e didaticos no

ambito do curso, presidido pelo(a) Coordenador(a) do Curso.

Paragrafo Unico. A estrutura, a organizacao e o funcionamento do Colegiado de
Curso serao definidos pelo Regimento Interno.

SECAO XII
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 32. Os Orgdos Suplementares da FSAA terdo suas atribuicdes definidas pelo
Regimento Interno.
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TITULO III
DA EDUCAGAO SUPERIOR

Art. 33. A FSAA podera ofertar cursos e programas nas seguintes modalidades:

I - de graduacao;
IT - de pos-graduacao;
IIT - de extensao.

§ 19. Os cursos de graduacdo sdo abertos a candidatos que tenham concluido o
Ensino Médio ou equivalente e tenham sido classificados em Processo Seletivo.

§ 29, Os cursos e programas de pds-graduacao compreendem os cursos de /ato
sensu, aperfeicoamento e outros, abertos aos candidatos diplomados em cursos
de graduacgao e que atendam as exigéncias da Instituicdo.

§ 39. Os cursos de Extensdo estdo compreendidos em programas abertos aos
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelo CONSEPE.

Art. 34. A FSAA, em abrangente integracao com o Ensino, promove e
desenvolve as atividades de Pesquisa e de Extensdo, coordenadas e
supervisionadas pela Coordenacao de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 19. As atividades de Pesquisa e de Extensao compreendem iniciativas que se
destinam a promover a troca de saberes e a integrar a FSAA com a comunidade
local ou regional.

§ 20, As atividades de Pesquisa e de Extensao serao definidas pelo Regimento
Interno.

TITULO 1V
DA ORGANIZACAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

Art. 35. A Entidade Mantenedora, nos termos de seu Estatuto, é proprietaria de
todos os bens e titular de todos os direitos colocados a disposicao da FSAA, para
a consecucdao de suas finalidades e desenvolvimento de suas atividades,
ressalvados os de terceiros, os tomados em locagdo, comodato ou convénio.

Art. 36. A Entidade Mantenedora podera colocar a disposicao da FSAA, para seu
uso e funcionamento, direitos e bens modveis ou imdveis que continuardo
pertencentes aquela, de pleno direito.

Art. 37. Para a promocao de atividades e programas especificos poderdao ser
constituidos fundos especiais.

Art. 38. A manutengao e o desenvolvimento da FSAA sdao feitos por meio de:
I - recursos proprios;

IT - recursos destinados pela Entidade Mantenedora;
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III - recursos provenientes de convénios, servicos prestados e outras
atividades da Instituicao.

Paragrafo Gnico. Fica assegurada a FSAA a gestdao dos recursos previstos no
orcamento anual, ou em documento equivalente, previamente aprovado pela
Entidade Mantenedora.

Art. 39. Para as disposicoes constantes do presente Estatuto, a Entidade
Mantenedora podera vetar deliberagdes dos Colegiados ou outros 6rgaos da FSAA
que impliguem aumento de despesas.

TiITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 40. A comunidade académica da FSAA é formada pelo corpo docente,
discente, técnico-administrativo.

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 38. O corpo docente da FSAA assume o0 compromisso de respeitar o
disposto neste Estatuto e os principios e valores da Entidade Mantenedora.

§ 19. A contratacao dos docentes da FSAA pela Entidade Mantenedora obedecera
a0 que se segue:

I - Normas internas de selegao;

IT - Regimento Institucional;

III - Diretrizes basicas aplicaveis ao corpo docente, observado o disposto
neste Estatuto, o Regulamento do Plano de Cargos e Carreira Docente e a
legislagdo em vigor.

§ 29. O regime disciplinar aplicavel ao corpo docente obedecera ao disposto no

Regimento Institucional, no Cdédigo de Conduta da Entidade Mantenedora e nas
demais normas internas, observada a legislagao vigente.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

Art. 41. O corpo discente da FSAA é constituido pelos discentes vinculados a
curso de graduacdo ou de pos-graduacao ofertado pela Instituicdo.

Paragrafo anico. O regime disciplinar aplicavel ao corpo discente obedecera ao

disposto no Regimento Interno e nas demais normas institucionais, observada a
legislacao vigente.
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CAPITULO III
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 42. O corpo técnico-administrativo da FSAA é contratado pela Entidade
Mantenedora, obedecidas as normas internas da instituicao.

Paragrafo Gnico. O regime disciplinar aplicdvel ao corpo técnico-administrativo
obedecera ao disposto no Regimento Institucional, no Cédigo de Conduta da
Entidade Mantenedora e nas demais normas internas, observada a legislacao
vigente.

CAPITULO 1V
DO CORPO DE TUTORES

Art. 43. O corpo de tutores da FSAA é contratado pela Entidade Mantenedora,
obedecidas as normas internas da instituigao.

Paragrafo Unico. O regime disciplinar aplicavel ao corpo de tutores obedecera

ao disposto no Regimento Interno, no Cdédigo de Conduta da Entidade
Mantenedora e nas demais normas institucionais, observada a legislagao vigente.

TITULO VI
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL
CAPITULO I
DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Art. 44. A Comissao Propria de Avaliacdo — CPA é responsavel pela coordenacao,
conducao e articulagdao da avaliacao interna da FSAA, estabelecendo constante
processo de melhoria na qualidade, e estender-se-& a comunidade académica.

§ 10, A CPA é autonoma em relacao aos conselhos e demais drgdos colegiados
existentes na FSAA.

§ 2°. A estrutura, a organizacao e o funcionamento da CPA serao definidos pelo
Regimento Interno.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45. A FSAA é representada juridicamente por sua Entidade Mantenedora,
incluindo a tomada de medidas necessarias ao seu bom funcionamento,
respeitados os limites da legislacdo vigente e deste Estatuto, a liberdade
académica dos corpos docente, discente e técnico-administrativo, e a autoridade
propria de seus 6rgaos deliberativos e executivos.
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Art. 46. O estabelecimento de qualquer das formas de vinculo com a FSAA,
previstas neste Estatuto, implicara a aceitacao de todos os seus termos.

Art. 47. As alteragOes deste Estatuto, em conformidade com o art. 15, § 89,
deverao ser aprovadas pelo CAS, pelo quérum minimo de 2/3 (dois tercos) de
sua composicao absoluta.

Art. 48. Os casos omissos a este Estatuto serdo resolvidos pelos Orgdos da
Administracdo Superior da FSAA no ambito de suas competéncias.

Art. 49. Este Estatuto entra em vigor na data de publicagdo de Resolugao
especifica pelo CAS.
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